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KERELEM

a tanévkezdési telepiilési tamogatasra valo Jogosultsag megéllapitasahoz
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2.3. Jévedelmi adatok
A kérelmez0, valamint a csaladban 16 kozeli hozzatartozoinak a havi Jovedelme forintban:
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A jovedelem tipusa

Kérelmezd

A csaladban é16 kdzeli hozzatartozok

Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazo

ebbol
kozfoglalkoztatasbol
szarmazo:

Tappénz, gyermekgondozasi
tdmogatdsok

Nyugellatis és egyéb nyugdijszeri
rendszeres szocidlis ellatasok

Onkorméanyzat, jardsi hivatal ¢s
munkaiigyi szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem
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1. szamu melléklet — Nyilatkozat adatkezelési tajékoztatis megtorténtérdl eés adatkezelési
tajékoztatt atvételérd]

Alulirott az aldbbiakban nyilatkozom, hogy az Adészteveli Kozos Onkorményzati Hivatal
munkatarsa tAjEKOZIAtOT a(Z) «ooevvrrniiiiieri tevékenységhez kapesolodo
adatkezelésrol, az adatkezelési tdjékoztatot megismertem, gy tisztaban vagyok azzal, hogy ki, milyen
jogalapbol, milyen célbol, milyen id6tartamig kezeli az adataimat.

Tudomasul veszem, hogy a szolgaltatds onkéntes igénybevétele esetén a kozolt személyes és egyeb
adataimat az adatkezel$ Addszteveli Kizos Onkorményzati Hivatal munkatirsa megismeri, a
vonatkozé nyilvantartasba rogeziti, a szolgéltatas igénybevételéhez kapesolodd célbol kezeli és
jogszabélyban meghatarozott ideig tarolja. Tudomésul veszem, hogy adataimat (kiskor( adatait) az
adatkezeld kizarolag az adott szolgaltatas igénybevételének/ feladat ellatasanak elosegitése céljabol mas
adatkezeld(k) felé tovabbitja, az adattovabbitas cimzettjeirél és a varhatd adatkezelési idorol a
munkatérs szamomra eldzetes tajékoztatast adott.

Kdtelezd igénybevétel esetén tudomasul veszem, hogy adataimat az adatkezel0 jogszabaly erejénél
fogva, kotelezben kezeli €s tovabbitja.

Tudomésul veszem, hogy adataim kezelésével kapcsolatban — ha azt jogszabaly nem korlatozza, vagy
ki nem zarja — a kovetkezd jogok illetnek meg: tajékoztatds-kéréshez vald jog, iratbetekintés joga,
helyesbitéshez valo jog, torléshez vald jog, zarolashoz (adatkezelés korlatozasahoz) valé jog,
tiltakozdshoz valé jog, adathordozhatésaghoz valo jog, hozzdjdrulds visszavondsénak joga,
jogorvoslathoz vald jog.

Tudomasul veszem, hogy az adatkezelési tajékoztato, az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei jol lathato
helyen kifiggesztésre keriiltek és {igyfélfogadasi idoben hozzaférhetd, iigyfélfogadasi idén kiviil az
intézmény honlapjan elerhetd.

Az érintett magénszemély (vagy térvényes képviseldje) panaszaval elsddlegesen a jegyzohoz fordulhat.
Amennyiben az érintett megitélése szerint személyes adatainak kezelése sérti a vonatkozd

jogszabalyokat, jogosult az adatvédelmi hatosagnal panaszt tenni, vagy birésdghoz fordulni.

Magyarorszdgon az adatvédelmi feliigyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsig
Hatéséag (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.) ugyfelszolgalat@naih.hu.

Az adatvédelmi perek elbiralésa a torvényszék hatdskdrébe tartozik, A per —az érintett vélasztasa szerint
— az érintett lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerinti térvényszék elétt is megindithato.

Tudomasul veszem, hogy koteles vagyok bejelenteni a személyazonosité adatokban beallott valtozast
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TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

[.Személyi adatok

Egyediilallo az a személy, aki hajadon, nétlen, Ozvegy, elvalt vagy hazastarsatél kiiln &1, kivéve, ha élettirsa
van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilénélnek, ha a lakcimiik kiilénbozb. A kérelmezével egy haztartasban
€l6 személyek mindegyikének ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel kell rendelkeznie.

Egyediilél6: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

IT. J6vedelmi adatok:

Jovedelem: a személyi jovedelemadardl szol6 térvény szerint meghatirozott, belfldrél vagy kilfoldrél szarmazo
~ megszerzetl — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes
Jjovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett
kodzteherviselési hozz4jarulasrol sz6lo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jévedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a bevételt az elismert
kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel csdkkentett Gsszegben kell feltiintetni. Elismert kéltségnek mindsiil a
szemelyi jovedelemadordl szolo tdrvényben elismert kdltség, valamint a fizetett tartdsdij.

Befizetési kotelezettségnek minésiil a szemelyi j6vedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a magdnszemélyt
terheld egyszeriisitett kézteherviselési hozzijarulas, egészségbiztositdsi hozzijarulas és jarulék, egészsegligyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
Jarulék. Ha a magénszemély az egyszerlisitett véllalkozoi ado vagy egyszeriisitett kézteherviselési hozzéjarulas
alapjaul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a szemelyi jévedelemadorsl szo16 torvény szerint elismert
koltségnek minésiils igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyéban a bevétel 40 %-aval. Ha a mezdgazdasagi Gstermeld
adocvi Ostermelésbdl szirmazd bevétele nem t8bb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére tAmogatast
folyositottak, annak a folyositott timogatissal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-4dnak megfeleld 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-dnak, illetve allattenyésztés
esetén 94%-dnak megfelels Gsszeggel.

Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelemként nem kell feltiintetni a rendkiviilj telepiilési tdmogatast, a
nevel6sziilok szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatményt, az anyasagi tiamogatast, a szépkortiak Jjubileumi
Juttatdsat, a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat
és a fogyatékossagi timogatast, a fogadd szervezet 4ltal az dnkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatast,
az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd munkavégzés, az egyszeriisitett foglalkoztatas, valamint az
adérendszeren kiviili keresettel jard haztartisi munka havi ellenértekét, a hazi segitségnynjtas keretében tarsadalmi
gondozdsért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyijtott timogatast. A jévedelemszamitasnal
figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazé havi Jjovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatés 8sszegét meghaladd részét, A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltintetni. A csaladi potlékot,
az drvaellatést és a tartasdij cimén kapott ¢sszeget annak a személynek a Jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjdk.

A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megeldzé honap alatt,

b) a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozisbol, dstermelésbél szarmazo Jovedelem esetén a
kérelem benytjtasat megel5z6 tizenkét hénap alatt szerzett jvedelem egyhavi atlagat kell figyelembe venni azzal,
hogy a b) pont szerinti szdmitisnal az adobevallassal lezart idGszak és a kérelem benyujtisat megelézé honapig
keletkezett jovedelem egy havi atlagardl nyilatkozatot kell tenni.

Jovedelem tipusai;
1. Munkaviszonybol és mis foglalkoztatasi viszonybdl szarmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kdzalkalmazotti, kézszolgalati jogviszonyban, birésagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgiri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzddéses



szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyulod tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjakent
folytatott - személyes kozremiikodeést igényld - tevékenységbol szarmazo jovedelem.

2. Térsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeléi, illetve szellemi és mas onallo tevékenységbol szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kényvvizsgalod tevékenységebol
szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tirsasag maganszemély tagja altal kiildn szerzOdés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segely, csecsemégondozasi dij,
gyermekgondozasi  dij, gyermekgondozasi  segely, gyermeknevelési  tamogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszert rendszeres szocialis ellatésok: oregségi, dzvegyi és szilldi nyugdij,
arvaellatas,baleseti hozzatartozoi nyugellatisok; korhatar eldtti ellatas, szolgalati jarandosdg, a
balettmiivészeti életjaradék, az dtmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatds, banyisz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabiliticios jaradek, politikai rehabiliticids
ellatisok, hazastarsi potlék, hazastars utdn jaro jovedelempotlék, kozszolgilati jaradek.

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkatigyi szervek altal folyositott ellatasok: killonGsen az idéskoruak
jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatist helyettesitd tamogatas, az apolasi dij, a
munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradek, allaskeresési segely, képzési tamogatasként folyositott
keresetpOtld juttatas.

6. Bgyéb jovedelem: példaul az psztondij, szakképzéssel osszefliggd pénzbeli juttatasok a felzarkozast eldsegitd
megélhetési tamogatas, a neveldsziildi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo
jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébol, vagyoni értékii jog atruhdzasabol szarmazo jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasibél szarmazéd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem,
amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

I11. Jogosultsagi feltételekre vonatkozo adatok:

A foiskolas és egyetemista kérelmezok koziil csak azok tamogathatok, akik nappali képzésben szerzik meg elsd
diplomajukat.

Kérelmezok az 6vodai és tanuloi jogviszonyukat ovoda- és iskolalatogatasi igazolassal igazoljak, melyet
kérelmiikhoz csatolnak.



